! Protokoliat om udvidelse af dmkningsomridet for Orgunisationsaftale for visse operative
medarbejdere og ledere  Naviain

AFIS-operatorer samt FIC- og AFIS-aspiranter

§ 1. Nyansaticlse af AFIS-operatorer | Naviar til fjeneste ved Vagdr Lulthav sanit af FIC- og AFIS
aspiranter sker fra tiltzrdelse af protokollatet | henhiold tif orgenisationsaftalen med aflonaing elter
nxrvierende protokoliat. Ticnestemandslignende ansatte AFIS-operatorer overgir til
orgunisationsufiaten pr. 1. januar 2013,

: § 2. FIC- op AFIS aspiranter aflonnes med en basislon svarende til flyvelederussistentaspiranter, jf,
organisationsaftalens § 3, stk. 1, TH AFIS aspiranter ydes endvidere et ikke peasionsgivende
| {werotillcgs pd 21.600 kr. (niveau 3173 2012).

i § 3. AFIS-operatorer ved Vagir Lulthavn aflonnes cher falgende basislonforiob og med Glgende
i ikke pensionsgivende furatilley, som ydes under tjeneste pil Freraeme (piveau 31/3 2012):

win basistpn  ferptilzg
1 270.000 21.600
z 275000 243.200
: 3 290,000 24200
4 300,000 24,200
5 315.000 26,300

Trin ¢r 2-drige.

§ 4. Aflerede ansatte AR]S-operatorer indplaceres pr. Lapril 2013 pd niermeste hajerc trin, clier tein
3. Dar ydes wiligningstilizg j& § 7 i rammeatialen om aye lonsystemer I staten.

§ 5. Protokollatet har virkning foe undesskriftstidspunkeet og kan opsiges sammen med ag efter de
bestemmelser, der gelder for opsigelse af organisationsaftaten.
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