Tillzeg til lokalaftale om tildeling af flerkompetencetillaeg indgdet mellem Naviair og FADFA den
12. april 2010

I henhold til ovennaevnte aftale kan der forhandles om individuelle tillaeg i forhold til andre szerlige i
forhold til andre seerlige kompetencer jf. rammeaftalen om ny lgn. I den forbindelse indgds der hermed
forhandsaftale om honorering af en tredje kompetence.

For ansatte med ret til tjenestemandspension udggr flerkompetencetillzeg for 3 kompetencer i alt:

o Kr. 12.000. Saledes honoreres den tredje kompetence med kr. 3.789

For gvrige ansatte udger flerkompetencetillaeg for 3 kompetencer i alt:
e Kr. 10.170. Saledes honoreres den tredje kompetence med kr. 1.959.

Alle gvrige forudsaetninger i lokalaftalen om tildeling af flerkompetencetillaeg er 0gsa geeldende i dette
tillaeg til aftalen.
Denne aftale treeder i kraft den 15. juni 2011

Kgbenhavn, den 23. juni 2011

For Naviair: For FADFA:




