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Mag!ebylilile, Marts 2001

RETNINGSLINIER FOR TURNUSTILRETTEL/AEGGELSE
Turnustilretteleeggelsen udarbejdes i henhold fil:
» §29i aitale af 12. april 2000 om de for statens tjenestemaznd geeldende arbejdstidsregler,
» aftale om ferie af 2. maj 1997 samt
* resultatpapir om fremtidige lenvilkér m.v. for flyvelederassistenter der certificeres af 11 januar 2000

Funktion: Flyveledere INFO ACC ved Flyvesikringstjenesten Kebenhavn

Retningslinierne for opstilling af tjenestelister skal sikre en fleksibel og effektiv udnyttelse af flyveledere
INFO ACC.

1. Opstilling af tienestelister foregar efter falgende principper:

1.1 Der anvendes 8-dages moduler med stgrst mulig rokering af 3. F-dag til week-end, dog
kun i sammenhazng med andre “faste” fridage,

1.2 Vagterne placeres sa vidt muligt i reskkefglgen A/O/E/MIYIN. N placeres sa vidt muligt
sidst i modulerne.

1.3 Vagternes reekkefolge og fridagenes placering kan eendres for at sikre en effektiv
resssourceanvendelse. Fridage dog kun under hensyntagen til pkt. 1.1. Anderledes fri-
dagsplacering kan aftales med den enkelte medarbejder.

1.4 | forbindelse med afholdelse af holdmeder og efteruddannelse o. I. kan vagterne forleen-
ges med 2 - 3 timer, som indgér i opgerelsen af det arligt preesterede tifetal (jfr. pkt. 2.2).

1.5 Der tildeles arligt 113 F-dage, herudover kan der tildeles et antal udligningsdage saledes
at arsnormen pa 1865 timer ikke overskrides.

1.6 Kontorvagter placeres pa hverdage.

2, Arlig tienestetid

2.1 Den arlige tienestetid fastseettes som falger:
Norm pr. uge 37 timer
252 arbejdsdage 4 7 timer 24 minutter 1.864 timer 48 minutter
Norm pr. ar 1.865 timer

2.2 Opguerelse af det arligt praesterede timetal foretages for perioden 1. maj til 30. april.

2.3 Hver medarbejder skal en gang om maneden have oplyst sit akkumulerede preasterede
fimetal.
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5.1
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5.3

6.1

Ved opgerelse af udfart tieneste m. v. ses bort fra private bytninger.
Tiden anvendt til undersggelser pa Flyvemedicinsk Klinik indgar i arsnormen med 2 timer,

ved at den enkelte efter undersggelse (samtidig med aflevering af godkendelse til FKP)
udfylder “hvid medeseddel".

Overarbejde og mistede fridage

Tienesten kan tilkalde fuldtidsansat personaie til tjieneste pa fridage | op til 15 vagter om
aret, dog maksimalt 6 dage pr. kvartal, uden yderligere betaling. De 15 vagter opgeres for
perioden 1. maj til 30. april. For deltidsansat nedszettes antallet forholdsvis.

Foreningen af danske flyvelederassistenter har ansvaret for placering af talvagter. En
oversigt over flyveledere Info ACC til tilkald vil minimum 8 dage frem i tiden blive afleveret
til supervisor,

Kompensationsfrihed

Indtjening af Z-timer opgares arligt i henhold til arbejdstidsreglerne (§5) for perioden 1.
oktober til 30. september,

Z-timer kan af tjenesten udseettes il afspadsering som hele afspadseringsdage (1 af-
spadseringsdag = 7 t 30 m) inden 1. maj det folgende ar. Den enkelte medarbejder kan
endvidere aflevere ans@gning om afvikling af Z-timer, sadanne ansegninger skal foreligge
senest 2 maneder for aktuel maned.

Snarest efter den 30. april udarbejdes en samlet oversigt over optjente/afspadsedere Z-
timer. Eventuelle overskydende Z-timer anvises til udbetaling senest medio juli maned eller

kan efter anske overferes som omsorgsdage i overensstemmelse med gesldende regler
herfor.

Ferie

Ferie afholdes | henhold til de til enhver tid geeldende ferieregler. Ferie tildeles pa ar-
bejdsdage, saledes at de feriedage, der tildeles pa “lerdage”, forlods er fratrukket.

Ferie tilstresbes tildelt i moduler af § feriedage. En eventuel overskydende Vagt/dag

| vagtmodulet tilstrasbes sendret til en F-dag, der indgér i det i pkt. 1.5 nesvnte antal F
-dage.

Safremt man i perioden 1/1 - 31/12 (kalenderaret) ikke har fri pa mindst 30 san- og hellig

dage, ydes der kompensation i form af seerlige feriedage (W-dage). Disse dage afvikles i
det efterfgigende feriear.

Sarlige feriefridage

Seerlige feriefridage afholdes i henhold til de til enhver tid geeldende regler og udsesttes pa
arbejdsdage i samarbejde med den enkelte medarbejder.

Supplerende oplysninger




7.1

Som bilag vedleegges vagtdefinitioner, turnusberegning samt fortolkningsbilag som |gben-
de opdateres.

8 Udsendelse af vagtliste

8.1 Vagtlisten tilstreebes udsendt 6 uger far ikrafttreeden. For maj, oktober 0g december se-
nest 4 uger inden ikrafttraaden.

9 [krafttreeden og opsigelse

8.1 Ovenstaende retningslinier trasder i kraft den 1. oktober 2000 og kan genforhandles hvis
én af parterne har behov for dette.

9.2 Safremt der efter forhandling ikke opnas enighed om en zndret ordning, falges
tienestemandslovens almindelige bestemmelser for arbejdstidstilrettelaaggelse.

24
Kebenhavn den I3 20 of
- : V/ -
Foreningen af danske flyvelederassistenter Flyvesikringstjenesten Kabenhavn



FORTOLKNINGER
VEDR. RETNINGSLINIER FOR TURNUSTILRETTELAEGGELSE
FOR FLYVELEDERE INFO
VED FLYVESIKRINGSTJENESTEN KOBENHAVN

Der er enighed mellem FADFA og ilyvesikringstjenesten Kabenhavn om, at de operative
Opgaver prioriteres haijt.
Vagtlisten udarbejdes saledes, at den sa vidt muligt ikke indeholder forlods mangler.

- Anden opsparet frihed (Bc, Bs, Uh, Z) kan udsaettes som enkeltstaende dage, fortrinsvis i
weekenden. Det tilstrazbes, at afviklingen af optjent frihed sker hurtigst muligt efter indtjening.

Det tilstreebes, at der foretages en ligelig fordeling af antal korte og lange vagter, saledes at
preestationstallet og antallet af udligningsdage seges ligeligt fordelt. Endvidere tilstrsebes
arsnormen fordelt i henhold til den aktuelle maneds antal arbejdsdage.

Det er aftalt, at FK skal tilstrasbe en ligelig fordeling af antallet af udligningsdage.



00-11-L1

000Z-PO\EIW\PI-IBRAIEOX JUBAN o

7
i
i
'
H
)
1
|

— !!J.Jl! S am

Jp Ln_
¥ o Emmmcum¢

., uapoiJad 1
Fop T 3

B oy SV

» 1G:2
I 100:0¢
:00:G1
G4y
180:/181

ioois

100:€
i0g:
_oo /

00:bz

002
002z
Gz12e

'66:02
10061
GI:GT
G
el

008 ;
0€:L
100:4 )
oL
JaLnuy “usun)

T mmL,ocN... 26unh v

.mm_um:mu_uou:mg bo LuvaEh_oI

8G:8£2

0£:LE

jovzy
os:zg
_wm Ev i

o¢ 114

w o .L_UH

i
7
i
]

'

. 0On:9¢

Jwie wow

9 G £

s

“00iz2
{00:61

1SGPT

mm £l

“%.:;

GbL
Gbi/
Sb:9

pols

2

Vs,
O-

y

o

+

>-.E.$él.u:0:<

uADULBDA

*ow—t

M NN NN M NN

. 1oluy
oK Ut JaQ

:PHJapUn

100:6981

L < w

mm% G9g

mmcu gt

jhpow g
[npow G
Inpow:
Inpous g
inpow -z
Inpows 1

. bossoy g, - ooo.m - QI/1 "ud - UU"( 13JU3LS1SSD Jog snuan) iy buiubauagspi|




vc.cl 0002-LL-60 10021010 SPUINKLOOZ-NYI\BIWVPI-IBRANBXTVSAN

W BZ 4 b1 7V + WG9 =E:UGG102GGH1-00:81 G2:22-00:81 U2poriad Sy G| gz Y g m S

)

s

.
1t
Dt E

N 00:6  |00%2 (00 (00322 CUNL
looe | " |ooize _|oo:er L I
121 Jp "Jd logs | Gz:22  |SG¥1 o v o

i Y 0012 |gGEl o
001 "4 J Buob o 00:8 00:61 |00 | 3
2121 QgL GUGT  (SL | W

A

91 uaporad 7| ge:l Y

2bop-J (DU 1 aynuiy fdaung _koisl |o4UY
T :oljuiy2q

<+ Mg oy e os ey

t
1
I
'
]
i
t

—
=
Uy
Y
T
=
1
n
o
o=
=]
o
)
o
=
-

02:9 O 1 pHJapUn
og:/ |14 d sadpua 1byyup Buob i B
00:G1 2s|9bum)Jo1boa Bo Japaup|oH | :
06:82 id G i loog9st ] o
60:9£8 e . I B 3BopiGoe . .
82ilve R o RS § bl L 200PI8Y _
0€:L€ I . [ R R |_inpow ‘9
- 80 Y 44 A W W] o) vS 4 | Inpoui 'g
ovly 4 4 N uy Al o v v Inpow "
Qe:LE 4 E 1 e 4 (npow "¢
G0:8¢ 4 3 AL W 3 S A | A B L 2
Geiey 41 d N uy A = | 4 ) fnpow 1
T 8 L 9 G ¥ € 1 ! N
0002-11/6 +odapirad - I00Z'TO'TO 'Jd - 90V J24ualsissp Jo) snuany |1} buiubadagspy,




