
Vedtægter for DATSO 

§ 1 Navn 

Stk. 1 Foreningens navn er DATSO (Danish ATS Operators). 

Foreningens hjemmeside er DATSO.dk. 

Foreningen er lokalforening Kreds 7 i Trafikforbundet (TRF). 

Foreningens hjemsted er Tårnby Kommune. 

§ 2 Formål 

Stk. 1 Foreningens formål er: 

• At varetage medlemmernes interesser vedrørende løn- og ansættelsesforhold samt faglige spørgsmål. 

• At skabe og opretholde god trivsel, et godt miljø og gode arbejdsvilkår. 

• At opretholde en foreningsformue til dækning af udgifter ved juridisk og faglig bistand for medlemmerne 

samt til ekstraordinære opgaver, besluttet af bestyrelsen i hvert enkelt tilfælde. 

• At opretholde en øremærket konfliktopsparing, som ved strejke eller lockout kan dække konfliktramte 

medlemmers løn med fradrag for evt. dagpenge og konfliktbidrag fra hovedorganisationen. 

§ 3 Foreningens medlemmer 

Stk. 1 Som ordinære medlemmer kan optages: 

1. Personale med ATS-baggrund. 

2. Personale under uddannelse til ATS-funktioner. 

3. Personer, der i henhold til hovedforeningens vedtægter er henført til kredsforeningen. 

Stk. 2 Medlemmer, der har orlov, kan efter anmodning forblive som ordinære medlemmer. 

Medlemmer, der udtræder af tjenesten i forbindelse med efterløn, pension eller rådighedsløn, samt 

medlemmer, der har tjenestefri, kan efter anmodning forblive i Foreningen som ekstraordinære medlemmer. 

Medlemmer, der udtræder af tjenesten uden at overgå til efterløn, pension eller rådighedsløn, kan ikke 

forblive som ekstraordinære medlemmer. 

Stk. 3 Medlemmer af andre lokalforeninger i TRF kan, såfremt de opfylder stk. 1, ydes ekstraordinært medlemskab, 

samt personer, der i henhold til TRF’s vedtægter er henført til Kreds 7. 

Stk. 4 Ekstraordinære medlemmer kan ikke beklæde tillidsposter eller udøve stemmeret i Foreningen. 

Stk. 5 Aspiranter uden anden ATS-baggrund kan ikke beklæde tillidsposter i Foreningen. 

§ 4 Indmeldelse 

Stk. 1 Indmeldelse i Foreningen sker skriftligt til Foreningens bestyrelse, som, når der er tale om ordinære 

medlemmer, tillige foranstalter indmeldelse i TRF. 

Stk. 2 Medlemsrettighederne indtræffer, når en gyldig indmeldelsesblanket er bestyrelsen i hænde, jf. dog § 14 stk. 

13, § 16 stk. 3 og § 19 stk. 2. 

Stk. 3 Medlemmer, der har udmeldt sig af Foreningen, kan kun indtræde på ny mod at betale et indskud, som 

svarer til kontingent for den tid, vedkommende har stået uden for Foreningen. Dette indskud betales efter 

bestyrelsens nærmere bestemmelse enten samlet eller i rater. Medlemmer, der har udmeldt sig af Foreningen 

på grund af orlov eller tjenestefrihed, kan dog indtræde på ny uden at skulle betale kontingent til Foreningen 

for orlovsperioden. 

Stk. 4 Bestyrelsen kan i særlige tilfælde dispensere fra de i stk. 2 angivne bestemmelser. 

§ 5 Udmeldelse 

Stk. 1 Udmeldelse af Trafikforbundet (TRF) og Foreningen sker skriftligt til TRF’s hovedbestyrelse med mindst 3 

måneders varsel til 1. januar eller 1. juli. 

Stk. 2 For medlemmer, der udtræder af tjenesten, sker udmeldelse dog ved Foreningens foranstaltning, medmindre 

medlemmet begærer overførsel til ekstraordinært medlem. 

Stk. 3 For ekstraordinære medlemmer sker udmeldelsen til Foreningens bestyrelse med 3 måneders varsel. 

§ 6 Udelukkelse 

Stk. 1 Hvis et medlem modarbejder Foreningens formål eller lovlige beslutninger, er bestyrelsen berettiget til ved 

enstemmig beslutning at udelukke den pågældende fra Foreningen. 

Stk. 2 Udelukkelse af et medlem af Foreningen, der tillige er medlem af TRF, skal altid forelægges TRF’s 

hovedbestyrelse. 

Stk. 3 Før beslutningen om udelukkelse træffes, skal det berørte medlem have adgang til at udtale sig over for 

bestyrelsen. Afgørelse om udelukkelse kan indankes for førstkommende generalforsamling indtil 30 dage 

efter, at beslutning om udelukkelse er truffet. 

Stk. 4 Såfremt den udelukkede ønsker sagen forelagt generalforsamlingen, er vedkommendes stemmeret og 

valgbarhed suspenderet. Der betales fuldt kontingent, indtil generalforsamlingens afgørelse foreligger. 

Stk. 5 På generalforsamlingen har vedkommende medlem adgang til at udtale sig. Til generalforsamlingens endelige 

beslutning om udelukkelse kræves 3/5 flertal. 

Stk. 6 Genoptagelse kan ske efter vedtagelse i bestyrelsen, der fastlægger de nærmere betingelser herfor. Såfremt 

en udelukkelse har været til behandling og afgørelse på en generalforsamling jf. stk. 4, kan genoptagelse kun 

ske efter vedtagelse på en generalforsamling, som fastsætter de nærmere betingelser. 
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§ 7 Generalforsamling 

Stk. 1 Generalforsamling er Foreningens højeste myndighed. 

§ 8 Ordinær generalforsamling 

Stk. 1 Ordinær generalforsamling afholdes hvert år senest den 31. marts. 

Stk. 2 Generalforsamlingen indkaldes ved e-mail til medlemmerne med mindst 28 dages varsel før 

generalforsamlingens afholdelse. Indkaldelse indeholder angivelse af dato og dagsorden ifølge stk.5.  

Stk. 3 Forslag og spørgsmål, som ønskes behandlet på generalforsamlingen, samt emner til bestyrelsesposter, skal 

afgives skriftligt og være bestyrelsen i hænde senest 21 dage før generalforsamlingens afholdelse. 

Stk. 4 Indkomne forslag, regnskab og budgetforslag samt bestyrelsens beretning skal sendes til medlemmernes 

mail senest 14 dage før generalforsamlingens afholdelse samt offentliggøres på Foreningens hjemmeside. 

Stk. 5 Dagsorden skal indeholde følgende punkter: 

a) Valg af dirigent. 

b) Fremlæggelse af fuldmagter. 

c) Bestyrelsen aflægger beretning. 

d) Kassereren fremlægger det reviderede regnskab og budgetforslag. 

e) Indkomne forslag og spørgsmål. 

f) Valg. 

g) Fremtid. 

h) Eventuelt. 

Stk. 6 Elektronisk resultat af afstemning eller afgivne stemmer via stemmesedler til generalforsamlingen, skal være 

revisoren i hænde senest dagen før generalforsamlingen. 

 

§ 9 Ekstraordinær generalforsamling 

Stk. 1 Ekstraordinær generalforsamling afholdes, når bestyrelsens flertal ønsker det, eller når mindst 1/3 af 

medlemmerne kræver det med angivelse af de sager, der ønskes behandlet. 

Stk. 2 Ekstraordinær generalforsamlingen afholdes senest 8 uger efter kravets fremsættelse. 

Stk. 3 Indvarsling til ekstraordinær generalforsamling – med angivelse af dagsorden – sker ved 

bestyrelsens foranstaltning skriftligt til hvert enkelt medlem med mindst 7 dages varsel. 

Stk. 4 Den ekstraordinære generalforsamling kan kun behandle sager, der er optaget på dagsordenen. 

§ 10 Forretningsorden for generalforsamlingen 

Stk. 1 Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uden hensyn til de fremmødtes antal, når indkaldelse og dagsorden 

er bekendtgjort i overensstemmelse med vedtægterne. 

Stk. 2 Ved generalforsamlingens begyndelse vælges under formandens ledelse en dirigent. 

Stk. 3 Begæring om ordet til dagsordenen skal henvises til det punkt i dagsordenen, hvortil man ønsker ordet. 

Stk. 4 Medlemmer kan på generalforsamlingen stemme på vegne af fraværende medlemmer, når skriftlig fuldmagt 

forevises og godkendes af dirigenten. Hvert medlem kan højst medbringe én fuldmagt. Medlemmer fra 

OGL/OVG kan dog medbringe fuldmagter fra op til 5 medlemmer på deres eget tjenestested, som ikke er til 

stede på generalforsamlingen. Fuldmagter er kun gyldige ved afstemninger, som er varslet sammen med 

indkaldelsen. 

Stk. 5 Hvis Foreningen etablerer videoforbindelse til medlemmer ved tjenestestederne OGL/OVG til en 

generalforsamling, sidestilles medlemmernes tilstedeværelse online med fysisk fremmøde. Bestyrelsen kan 

desuden tillade medlemmer fra andre tjenestesteder at deltage via videoforbindelse. 

Stk. 6 Medlemmerne beder om ordet ved håndsoprækning, og talerne får ordet i den rækkefølge, de er indtegnet. 

Stk. 7 Sager, der ikke angår vedtægtsændringer eller udelukkelser, afgøres af generalforsamlingen ved simpel 

stemmeflerhed. 

Stk. 8 Afstemninger foregår ved håndsoprækning, medmindre et eller flere medlemmer forlanger skriftlig 

afstemning. 

Stk. 9 Ændringsforslag skal afleveres skriftligt til dirigenten forsynet med navn på forslagsstilleren. 

Stk. 10 Til vedtagelse af ændringer i Foreningens vedtægter eller udelukkelser kræves, at forslaget opnår mindst 3/5 

af de afgivne stemmer. 

Stk. 11 Generalforsamlingen kan efter endt forhandling, men inden afstemning har fundet sted, henvise forslag om 

vedtægtsændringer samt andre forslag til skriftlig afstemning blandt alle Foreningens medlemmer 

(urafstemning) jf. § 18. 

Stk. 12 Foreningens sekretær tager referat. Det færdige og godkendte referat skal være sendt til medlemmernes mail 

senest 2 måneder efter generalforsamlingens afholdelse. Referatet underskrives af dirigenten og sekretæren. 

Stk. 13 Dirigenten er berettiget til at fratage en taler ordet, hvis denne ikke holder sig til det foreliggende punkt. 

Dirigenten er altid suveræn. 

§ 11 Bestyrelsens sammensætning 

Stk. 1 Foreningen ledes – under ansvar over for generalforsamlingen – af en bestyrelse, der består af en formand 

og 6 bestyrelsesmedlemmer, som konstituerer sig selv jf. § 13. 

  



§ 12 Formanden 

Stk. 1 Formanden repræsenterer Foreningen udadtil og underskriver på dennes vegne. 

Formanden er født medlem af Naviairs HSU og TRF’s hovedbestyrelse. 

Stk. 2 Næstformanden indtræder i formandens sted under dennes forfald. 

§ 13 Bestyrelsen 

Stk. 1 Bestyrelsen holder konstituerende møde umiddelbart efter den ordinære generalforsamling og vælger 

næstformand og hovedbestyrelsesmedlemmer til TRF (jf. dog § 12, stk. 1). 

Stk. 2 Bestyrelsen udpeger repræsentanter til udvalg mv. 

Stk. 3 Bestyrelsen er beslutningsdygtig med mindst 4 bestyrelsesmedlemmer inkl. formand eller næstformand. 

Stk. 4 Såfremt et bestyrelsesmedlem nedlægger sit mandat, eller dette af andre grunde bliver ledigt i valgperioden, 

indtræder en suppleant indtil førstkommende generalforsamling. 

Stk. 5 Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden. 

§ 14 Valg af bestyrelse 

Stk. 1 Valg til bestyrelsen afgøres ved skriftlig eller elektronisk afstemning blandt samtlige medlemmer forud for 

den ordinære generalforsamling, jf. § 19. 

Stk. 2 Bestyrelsen består af 7 medlemmer i alt. 

Stk. 3 Er der valgt en tillidsrepræsentant ved OGL, er denne født medlem af bestyrelsen. 

Stk. 4 Når formandens mandatperiode udløber, vælges en ny formand for en 2-årig periode. Hvis ingen 

formandskandidat stiller op, konstituerer hele den nyvalgte bestyrelse sig selv. 

Stk. 5 Ikke valgte formandskandidater hverken forbliver eller indtræder i bestyrelsen, medmindre de også stiller op 

og vælges som ordinære bestyrelsesmedlemmer. 

Stk. 6 Hvert år vælges nye bestyrelsesmedlemmer til ledige pladser for en 2-årig periode. Valg til 

Tillidsrepræsentant ved OGL varetages i samme forbindelse og ligeledes for en 2-årig periode. Hvis der er 

mere end 3 på valg, er Tillidsrepræsentanten for OGL samt de 2 med flest stemmer valgt for 2 år og resten 

for 1 år.  

Stk. 7 Hvert år vælges mindst 2 højst 3 suppleanter til bestyrelsen. De op til 3 ikke-valgte kandidater med flest 

stemmer er fødte suppleanter. Derudover vælges 1 suppleant til TR ved OGL. Den ikke-valgte kandidat med 

flest stemmer er født suppleant. 

Stk. 8 De af tjenestestederne, der ikke er blevet repræsenteret i bestyrelsen, kan vælge en kontaktperson. 

Stk. 9 Såfremt der ikke er tilstrækkeligt med opstillede kandidater, har bestyrelsen ret til at supplere sig selv på 

generalforsamlingen. 

Stk. 10 Såfremt antallet af kandidater til bestyrelsesposter henholdsvis suppleanter ikke overstiger antallet af 

bestyrelsesmedlemmer henholdsvis suppleanter på valg, erklæres de pågældende kandidater valgt uden 

afstemning. 

Stk. 11 I tilfælde af at der ikke er suppleanter til rådighed, har bestyrelsen ret til at supplere sig selv indtil 

førstkommende generalforsamling. 

Stk. 12 Ved stemmelighed af betydning for valgets resultat afgøres denne stemmelighed ved omvalg (på 

generalforsamlingen) mellem de berørte kandidater. Ved fortsat stemmelighed er formandens stemme 

afgørende (dog ikke ved formandsvalg). 

Stk. 13 Valgbarhed til tillidsposter forudsætter medlemskab ved opstillingsfristen jf. § 8 stk. 3. 

§ 15 Valg af revisor 

Stk. 1 Bestyrelsen indstiller en revisor samt revisorsuppleant, som godkendes af generalforsamlingen. 

§ 16 Honorar og godtgørelse 

Stk. 1 Til bestyrelsesmedlemmer ydes der honorarer. 

Stk. 2 Udgifter til befordring godtgøres efter retningslinjerne for ansatte i staten. 

Stk. 3 Karenstiden for at være berettiget til konfliktstøtte er 180 dages medlemskab. 

§ 17 Valg af delegerede til TRF’s delegeretmøde 

Stk. 1 Bestyrelsesmedlemmer er fødte delegerede. 

Stk. 2 Valg af delegerede afgøres ved skriftlig afstemning. 

Stk. 3 Forslag til kandidater skal indhentes af bestyrelsen. For hvert forslag skal der sammen med forslaget 

foreligge en skriftlig erklæring om, at vedkommende er villig til at modtage valg. I tilfælde, hvor de indkomne 

forslag ikke indeholder de nødvendige kandidater, foretager bestyrelsen opstilling af det manglende antal. 

Stk. 4 Såfremt antallet af kandidater ikke overstiger antallet af delegerede, erklæres de pågældende for valgt uden 

afstemning. 

§ 18 Urafstemning 

Stk. 1 Når en urafstemning er besluttet af bestyrelsen eller af en generalforsamling, skal der til samtlige 

medlemmer udsendes: 

a) Forslag med forslagsstillerens motivering. 

b) Indlæg fra forslagets modstandere, såfremt de pågældende måtte ønske det. 

c) Stemmeseddel. 

Stk. 2 Blanke og/eller ugyldige stemmer tæller som ikke afgivet. 

Stk. 3 Forslaget er vedtaget, hvis det opnår flertallet af de afgivne stemmer (jf. dog § 25 og § 26). 

  



§ 19 Regler for skriftlige afstemninger ved valg og urafstemning 

Stk. 1 Elektroniske eller trykte stemmesedler udsendes senest 10 dage før generalforsamlingen eller afstemningens 

afslutning via mail hhv. i skab eller til privat postadresse. 

Stk. 2 Stemmeret til skriftlige afstemninger forudsætter medlemskab ved valgets opstillingsfrist jf. § 8 stk. 3 hhv. 

urafstemningens annoncering jf. § 18 stk. 1. 

Stk. 3 Kun de af bestyrelsen udsendte stemmesedler må benyttes. 

Stk. 4 Stemmesedler udfyldes og afgives i overensstemmelse med de på stemmesedlen angivne instrukser. 

Stk. 5 For at komme i betragtning skal stemmesedlen være revisoren i hænde senest klokken 12:00 på dagen for 

afstemningens afslutning. 

Stk. 6 Revisoren afgør stemmesedlernes gyldighed og foretager stemmeoptælling. 

§ 20 Regnskab 

Stk. 1 Foreningens regnskabsår er kalenderåret. 

Stk. 2 Regnskabet afsluttes snarest efter 1. januar og sendes efter godkendelse i bestyrelsen til revision. 

§ 21 Økonomi 

Stk. 1 Bestyrelsen fastsætter de nærmere regler for kassererens arbejde, herunder anbringelse af Foreningens 

midler. 

Stk. 2 De i pengeinstitutter, herunder depot, anbragte midler kan hæves ved underskrift af formand eller kasserer. 

Disposition over de i depot anbragte midler skal godkendes af bestyrelsen forinden. 

§ 22 Kontingent 

Stk. 1 Medlemskontingent kan ændres på den ordinære generalforsamling. Det opkræves via lønnen af 

Moderniseringsstyrelsen og udgør 380 kr. pr. måned (april 2026 niveau) og kan af bestyrelsen maksimalt 

hæves med den generelle forbrugerprisudvikling uden bemyndigelse fra generalforsamlingen. 

Stk. 2 Ekstraordinære medlemmer betaler 10 % af det efter stk. 1 fastsatte kontingent. Dette kontingent opkræves 

forud og for højst 12 måneder ad gangen. 

§ 23 Interesseorganisationer 

Stk. 1 Foreningen er medlem af Nordic extended Association of Air Traffic Controller Assistants (NATCA). 

Stk. 2 Foreningens medlemmer er samtidig medlemmer af Danish Air Traffic Controllers Travel Club (DATC). 

Stk. 3 Foreningen er medlem af International Flight Information Service Association (IFISA). 

§ 24 Behandling af persondata 

Stk. 1 Som dataansvarlig behandler bestyrelsen persondata for at varetage medlemsinteresser iht. § 2 og for at 

opkræve og indberette kontingent, herunder videregives data i nødvendigt omfang til Trafikforbundet, CO10, 

evt. juridisk rådgiver, arbejdsgiver og interesseorganisationer jf. § 23. 

Stk. 2 Følgende persondata behandles: Navn, initialer, medarbejdernummer, CPR-nummer, kontonummer, 

lønoplysninger, ansættelsesform, stilling, e-mailadresse, telefonnummer, nummer på skab/dueslag, 

medlemskab og evt. korrespondance på vegne af medlemmet. 

Stk. 3 Persondata opbevares under medlemskabet og slettes hurtigst muligt og under alle omstændigheder inden 

for 3 måneder efter dettes ophør. 

Stk. 4 Medlemmer skal hurtigst muligt oplyse bestyrelsen om ændringer til de registrerede data. 

Stk. 5 Medlemmer kan til enhver tid begære indsigt i deres registrerede persondata. 

Stk. 6 Medlemmer kan klage over behandlingen af deres persondata til Datatilsynet. 

§ 25 Vedtægtsændringer 

Stk. 1 Til vedtagelse af ændringer i Foreningens vedtægter kræves, at forslaget opnår mindst 3/5 af de på en 

generalforsamling eller ved en urafstemning afgivne stemmer (jf. dog § 26). 

§ 26 Opløsning af Foreningen 

Stk. 1 Til vedtagelse af forslag om Foreningens opløsning kræves, at mindst 3/5 af samtlige medlemmer ved en 

urafstemning stemmer for forslaget. En ekstraordinær generalforsamling afgør i så fald, hvorledes 

Foreningens midler skal anvendes. 

 

 

Ikrafttræden 11. september 1989. 

Senest revideret på ordinær generalforsamling den 5. marts 2026. 


